
NATÁLIA BORGES RIOS DOS SANTOS 
 

Brasileira, Solteira, 27 anos 
Rua Venezuela, 34 
Bairro Fabrício, Uberaba – Minas Gerais 
Telefone: (34) 99150-7336/ E-mail: nati.b.rios@hotmail.com 

 

Objetivo 
 

 
 

Cargo de enfermeiro e/ou áreas afins. 
 

Formação acadêmica 
 

 

 

2024 Residência Integral Multiprofissional em Saúde – Saúde do Idoso 
Universidade Federal do Triângulo Mineiro – UFTM / Hospital de Clínicas HC-
UFTM 
Av. Getúlio Guaritá, 130 – Bairro Nossa Senhora da Abadia. Uberaba/MG.  
 

2022 Pós Graduação Lato Sensu: Saúde Pública e da Família  
Sociedade Educacional São Marcos – ME  
Rua Padre Anchieta, nº 94 – Lídice. Uberlândia/MG. 
 

2022 Pós Graduação Lato Sensu: Vigilância Epidemiológica e Gestão dos 
Serviços de Saúde.  
Sociedade Educacional São Marcos – ME  
Rua Padre Anchieta, nº 94 – Lídice. Uberlândia/MG. 
 

2019 Bacharel em Enfermagem 
Universidade de Uberaba – UNIUBE 
Av. Nenê Sabino – 1801, Bairro Universitário. Uberaba/MG. 

 

2014 Ensino Médio 
Instituto Federal do Triângulo Mineiro 
R. João Batista Ribeiro, 4000 - Distrito Industrial I. Uberaba/MG. 

 
 

Histórico profissional 
 

10/2021 Professora Instrutora de Ensino e Aprendizagem  
a 02/2022   Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial – Senac Minas  

Atuação em sala de aula com aulas teórico-práticas. Preparação de material 
didático e exposição de temas previamente distribuídos. Correlação de assuntos 
teóricos com a prática. Aplicação de métodos para avaliação de desemprenho 
do aluno.  
 

03/2021 Enfermeira Trainee 
a 02/2022   Sociedade Educacional Uberabense – Hospital Universitário Mario Palmério 

  Gestão da equipe de enfermagem; Realização da Sistematização da Assistência 
em Enfermagem (SAE); Controle de insumos necessários para o setor; Solicitação 
de medicações na farmácia; Auxílio no controle de vencimento de artigos utilizados 
para assistência do cliente; Realização de procedimentos privativos do enfermeiro; 
Auxílio no controle de infecções hospitalares; Auxílio na gestão de leitos do setor.  

 

11/2020 Enfermeira – Vigilância Epidemilógica 
a 03/2021   Município de Araxá  

Enfermeira referência de Tuberculose e Hanseníase do Município de Araxá. 
Controle de doenças de notificações compulsórias. Controle de surto de doenças 
para promoção e prevenção da saúde. Controle de consolidados de doenças de 
notificação compulsória. Alimentação dos sistemas: SINAN, SINASC, SIM.  
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02/2020 Enfermeira 
a  04/2020     RN Saúde – Assistência médica 

Transcrição de receitas médicas; Conferência de prontuários; Escalas de 
atendimento dos técnicos em enfermagem; Escala de horários de atendimentos 
domiciliares e ambulatorial; Curativos de média e alta complexidade; 
Administração de medicamentos nos pacientes; Controle de validade de 
medicações do setor; Solicitação de materiais para o setor; Controle de 
remoções. 

 

08/2018 Vendedora 
a 12/2019 Portal Construtora e Empreendimentos 

Atendimento ao público para demonstração de empreendimentos da empresa. 
 

06/2015 Auxiliar administrativo 
a 08/2017 Mendonça & Rosa – Cursos e treinamentos 

Atendimento ao público; Controle financeiro; Recebimentos; Lançamento de 
boletos; Controle de pagamentos; Compras; Atualização de cadastro de 
fornecedores/ alunos; Vendas; Lançamento de notas fiscais. 

 

02/2014 Caixa/ Vendedora 
a 12/2014 Sana Vita Comércio Ltda 

Atendimento ao público, Controle financeiro; Controle de pagamentos; Controle 
de estoque; Lançamento de notas fiscais de entrada; Vendas. 

 
 

Formação complementar 

 
ESTÁGIO NÃO OBRIGATÓRIO: 

 

2015 Instituto Médico Legal – IML 
Vínculo institucional: Voluntário, Enquadramento funcional: Estagiário. 
Carga horária: 222 horas. 
As atividades realizadas neste período foram auxiliar administrativo, tais como: 
elaboração de laudos médicos, arquivamento de documentos, elaboração de 
ofícios. Auxiliar os médicos em exames de lesões corporais e conjunção carnal. 
Acompanhamento de exames de necropsia. 

 
 

Competências 
 

o Trabalho em equipe 
o Habilidades em comunicação 
o Microsoft Oficce Intermediário 
o Resolução de problemas 
o Gestão de equipe 

o Gestão de orçamento 


