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Atuar como Enfermeiro (COREN/SP nº 534.057) na área hospitalar, contribuindo para a melhoria 
contínua da qualidade dos serviços e para o desenvolvimento sustentável da empresa. Busco 
constantemente alcançar resultados de excelência no setor, promovendo um ambiente de cuidado 
seguro e humanizado. Além disso, tenho como objetivo ampliar meus conhecimentos e habilidades 
profissionais, investindo em aprendizado contínuo e no aprimoramento técnico na área de atuação da 
enfermagem. 

 

Habilidades 
 

• Comunicação ■■■■■ 

• Organização ■■■■■ 

• Carisma ■■■■■ 

• Liderança ■■■■■ 

• Criatividade ■■■■ 

• Empatia ■■■■■ 

• Comprometimento ■■■■■ 

• Proatividade ■■■■■ 

• Trabalho em equipe ■■■■■ 

• Receptividade à feedbacks ■■■■■ 

 

Experiência 
JULHO/2019 – até o presente momento 

Enfermeira / Hospital Estadual de Ribeirão Preto 
Principais responsabilidades: Enfermeira assistencial atuante em enfermaria, realizando supervisão 
da equipe de Enfermagem e fornecendo assistência integral nas enfermarias do hospital, com foco 
principal nos cuidados a pacientes em pré e pós-operatório, clínica médica e cuidados paliativos. 
Exerço a função de preceptora de alunos da Escola de Enfermagem de Ribeirão Preto – USP, 
promovendo a formação prática e o desenvolvimento de futuros profissionais. Adicionalmente, atuo 
na cobertura de setores administrativos, como o Núcleo Interno de Regulação (NIR), e sou integrante 
ativa do subcomitê de quedas da instituição, contribuindo para a implementação de práticas seguras 
e preventivas no ambiente hospitalar. Também desempenho o papel de Enfermeira no setor de 
Central de Material e Esterilização (CME), assegurando a qualidade e a eficácia dos processos de 
esterilização. 
. 

JANEIRO/2025 – até o presente momento 

Enfermeira /  SENAC  
Principais responsabilidades: Exerço o papel de supervisora de estágio da equipe técnica de 
enfermagem, com o objetivo de orientar, ensinar e contribuir ativamente para a formação e o 
desenvolvimento dos futuros profissionais técnicos em enfermagem. Minhas atividades incluem o 
acompanhamento direto das práticas, oferecendo suporte técnico e teórico, além de promover um 
ambiente de aprendizado dinâmico e alinhado às melhores práticas da área. 

 
JULHO/2018 – JULHO 2019 

Enfermeira / Irm. Santa Casa Misericórdia de São Carlos 
Atuei como enfermeira assistencial, desempenhando supervisão da equipe de Enfermagem e 
prestando assistência integral nos setores de pronto atendimento obstétrico, enfermaria obstétrica 
e alojamento conjunto. Utilizei habilidades de liderança para coordenar as atividades da equipe, 
garantindo a qualidade dos cuidados prestados. Realizei assistência direta a gestantes, puérperas e 
recém-nascidos, com foco na promoção da saúde, no bem-estar materno-infantil e no incentivo à 
amamentação. Além disso, atuei como preceptora de alunos de Enfermagem da UFSCar. 
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AGOSTO/ 2017 – NOVEMBRO 2017 

Estagiária / CMSC Vila Lobato de Ribeirão Preto 

Principais responsabilidades: Gerenciei as atividades do trabalho de Enfermagem, garantindo a 
organização e eficiência dos processos assistenciais e administrativos. Participei de reuniões 
administrativas no Serviço de Saúde, contribuindo para o planejamento estratégico e a tomada de 
decisões. Planejei, executei e avaliei atividades educativas, promovendo a capacitação contínua da 
equipe e a disseminação de boas práticas. Prestei assistência e realizei consultas de pré-natal e 
puerpério, proporcionando cuidados integrados às gestantes e puérperas, com foco no bem-estar 
materno e neonatal. Além disso, atuei no desenvolvimento e implementação de programas de 
Planejamento Familiar, oferecendo orientação e suporte às famílias em suas decisões reprodutivas. 

ABRIL/ 2017 – JULHO 2017 

Estagiária / Hospital das Clínicas – Clínica pediátrica 
Principais responsabilidades: Gerenciei as atividades relacionadas ao trabalho de Enfermagem, 
assegurando a eficiência, organização e qualidade dos serviços prestados. Participei de reuniões 
administrativas no Serviço de Saúde, colaborando para a elaboração de estratégias, definição de metas 
e implementação de melhorias no atendimento. Planejei, executei e avaliei atividades educativas, 
promovendo o aperfeiçoamento técnico e científico da equipe de enfermagem e disseminando boas 
práticas assistenciais. Demonstrei competências técnico-científicas essenciais ao exercício da 
Enfermagem, aplicando conhecimentos atualizados e baseados em evidências para oferecer uma 
assistência de excelência e contribuir para o fortalecimento do cuidado centrado no paciente. 

 
 

 

Educação 
2025  

Mestrado Pela escola de Enfermagem de Ribeirão Preto em 
Enfermagem Psiquiatrica com o proejto: uso de aromaterapia 
associada a opióides para alívio da dor em pacientes 
oncológicos sob cuidados paliativos: uma revisão sistemática 
2024 – 2024 

Reiki – nível III / Serviço Nacional de Aprendizagem 
Comercial (Senac) 

2024 – 2024 

Reiki – nível I e II / Serviço Nacional de Aprendizagem 
Comercial (Senac) 

2023 – 2024 

Pós-graduação Aromaterapia, Fitoterapia e 
Ortomolecular / Faculdade de Tecnologia em Saúde 
(FATESA) 
2021 – 2022 

Pós-graduação MBA em Cuidados Paliativos / Faculdade 
de Santa Bárbara (FAESB) 

 
2014 – 2017 

Graduação Bacharel em Enfermagem / Escola de 



Enfermagem de Ribeirão Preto - Universidade de São 
Paulo (USP) 

 
 
 

 

Atividades 
❖ Habilitação em Hipodermóclise pela Nobre Educações (2022) 
❖ Cia do Riso: Projeto voluntário da EERP (USP) que tem como objetivo humanizar a assistência 

da saúde da criança e do adolescente através de técnicas lúdicas e teatro clown. 
❖ Monitoria em Farmacologia ministrada para alunos do segundo ano de Bacharelado e 

Licenciatura em Enfermagem da EERP. 
❖ Membro do Sigma Theta Tau International Honor Society of Nursing. 
❖ Menção honrosa referente a apresentação cientifica na “III Jornada de Enfermagem em 

Genética e Genômica. 


