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OBJETIVOS 

Busco uma oportunidade de continuar me desenvolvendo na área profissional da 

Psicologia, através de minhas experiências atuando com crianças, adolescentes e 

adultos com desenvolvimento típico e atípico adquiridas durante a graduação e 

nos primeiros meses de atuação profissional. Além disso, desejo continuar 

exercendo a profissão de psicóloga onde eu possa contribuir com o 

desenvolvimento e evolução dos pacientes, prezando pelo acolhimento, cuidado, 

dedicação e respeito aos pacientes e às suas famílias, bem como pela cooperação 

e harmonia entre a equipe de trabalho.  

 

FORMAÇÃO ACADÊMICA 

• 2018 – 2023: Psicologia em Universidade Federal do Triângulo Mineiro 

(UFTM) na cidade de Uberaba – MG. 

Brasileira – Solteira – 26 anos 

16/12/1997 

Avenida Luiz Eduardo Toledo 

Prado, 847 – Ribeirão Preto - SP 

(16) 992127760 – 

milenapeotta.psi@gmail.com 

 



• 2017 – 2018: Terapia Ocupacional em Universidade Federal do Triângulo 

Mineiro (UFTM) na cidade de Uberaba – MG. 

 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

• Janeiro 2024 – atual: Pós-graduação em Psicanálise Clínica pela Faculdade 

Metropolitana do Estado de São Paulo. 

• Julho 2023 – atual: Psicóloga em Ribeirão Preto na Clínica Lúdica – 

Desenvolvimento Infantil. Atividades realizadas: atendimentos individuais 

sob abordagem comportamental com crianças e adolescentes com 

desenvolvimento típico e atípico, orientação parental e orientação escolar. 

• Julho 2023 – agosto 2023: Minicurso de Psicanálise com crianças e 

adolescentes do Instituto ESPE (Ensino Superior em Psicologia e 

Educação). Encontros semanais sobre temáticas relacionadas à clínica 

psicanalítica com crianças e adolescentes. 

 

EXPERIÊNCIAS ACADÊMICAS 

• Novembro 2022 – abril 2023: Estágio em Psicologia Clínica no Centro de 

Estudos e Pesquisa em Psicologia Aplicada na cidade de Uberaba – MG. 

Atividades realizadas: atendimentos clínicos individuais com crianças, 

adolescentes e adultos e supervisões com docente responsável.   

• Julho 2022 – outubro 2022: Estágio na Unidade de Saúde da Família Lecir 

Nunes Ramos em Uberaba – MG. Atividades realizadas: participação em 

grupos e oficinas terapêuticas desenvolvidos na unidade, participação no 

planejamento de atividades dos grupos e oficinas, participação nos 

acolhimentos iniciais e atendimentos iniciais, discussão e estudos de casos 

junto à supervisora, colaboração na elaboração mensal do diagnóstico do 



território e demandas atendidas, participação em reuniões de equipe da 

UBS e acompanhamento em visitas domiciliares. 

• Julho 2022 – outubro 2022: Estágio em Psicologia Clínica no Centro de 

Estudos e Pesquisa em Psicologia Aplicada na cidade de Uberaba – MG. 

Atividades realizadas: atendimentos clínicos individuais com crianças e 

adolescentes e supervisões com docente responsável.  

• Março 2022 – junho 2022: Estágio na área de orientação profissional no 

Colégio Nossa Senhora das Dores na cidade de Uberaba - MG. Atividades 

realizadas: desenvolvimento de atividades e realização de dinâmicas 

voltadas à orientação profissional com as turmas de ensino médio.  

• Março 2022 – junho 2022: Estágio em Psicologia Clínica no Centro de 

Estudos e Pesquisa em Psicologia Aplicada na cidade de Uberaba - MG. 

Atividades realizadas: atendimento clínico individual com adolescentes e 

supervisões com docente responsável.  

• Dezembro 2019 – setembro 2021: Innovare – Consultoria Júnior em 

Psicologia. Cargo: consultora de Projetos. Atividades realizadas: reuniões 

de negociação com clientes, gerenciamento de projetos realizados pela 

empresa (voltados para a área de Recursos Humanos e Gestão de Pessoas, 

que são: orientação profissional, recrutamento e seleção, workshops e 

minicursos, pesquisa de clima organizacional, descrição e análise de cargos 

e plano de desenvolvimento individual), aprimoramento de serviços já 

existentes e pesquisa por novos serviços possíveis, reestruturação de todos 

os serviços para o meio remoto, treinamento dos projetos para toda a 

empresa.   

• Setembro 2019 – dezembro 2019: Innovare – Consultoria Júnior em 

Psicologia. Cargo: Trainee de Projetos. Atividades realizadas: 

conhecimento de todos os serviços realizados pela empresa, realização de 

projetos como membro, aprimoramento dos serviços, acompanhamento das 

gerências e contato direto com o cliente.  



 

EXPERIÊNCIAS ADICIONAIS 

• Março 2022 – junho 2022: Centro de Atenção Psicossocial na cidade de 

Uberaba – MG. Cargo: extensionista. Atividades realizadas: vivências 

com os usuários, participação em oficinas terapêuticas, supervisões com 

as psicólogas do CAPS e acompanhamento terapêutico.  

• Outubro 2021 – junho 2022: Liga Acadêmica de Saúde Coletiva da 

UFTM. Cargo: membro. Atividades realizadas: Aulas com profissionais 

da área da saúde sobre diversos temas que permeiam a saúde coletiva, 3 

níveis de atenção à saúde, com ênfase nos cursos da área da saúde 

(Psicologia, Enfermagem, Medicina, Terapia Ocupacional, Nutrição). 

• Setembro 2021 – outubro 2022: Liga Acadêmica de Psicologia e 

Audiovisual da UFTM. Cargo: Coordenadora de extensão. Atividades 

realizadas: Realização de podcasts com profissionais de diversos temas 

relacionados à Psicologia e Audiovisual, aulas com profissionais da 

área, contato com instituições para serem realizadas as extensões da liga.  

• Agosto 2021 – Atual: Grupo de Estudos Psicologia da Arte da 

Universidade Federal de Uberlândia. Cargo: membro. Atividades 

realizadas: leituras e uso de recursos audiovisuais para se discutir sobre 

a Psicologia da Arte de Vigotski sob a perspectiva histórico-cultural. 

• Junho 2021: Palestrante do Workshop sobre o tema “Saúde mental em 

tempos de pandemia” para empresas juniores da Universidade Federal 

do Triângulo Mineiro. 

• Abril 2021: Palestrante do Workshop sobre o tema de “Proatividade, 

Empreendedorismo e Liderança” para o curso de Terapia Ocupacional 

da Universidade Federal do Triângulo Mineiro (UFTM). 

• Setembro 2020: Gerente do Workshop sobre o tema “Saúde mental do 

trabalhador” para a Ambev. 



• Agosto 2018 – agosto 2019: Projeto Shantala. Atividades realizadas: 

Explicação sobre os benefícios da massagem Shantala para mães, 

realização de massagem em bebês e crianças de instituições públicas, 

capacitações para as mães sobre a massagem e palestras sobre o assunto. 

• Abril 2017 – outubro 2017: Liga Acadêmica de Pediatria. Atividades 

realizadas: visitas frequentes em escolas e em alas infantis de hospitais 

(UTI Neonatal). 

 

INFORMAÇÕES ADICIONAIS 

• Inglês Intermediário.  

• LIBRAS básico. 


