Ana Paula Volpe

41 anos, casada, 01 filha (16) 99176-1160

Av. Caramuru, 2300 Apto 634 M ap_volpe@hotmail.com

Ribeirdo Preto/SP - 14.025-710 m linkedin.com/in/anapaulavolpe
Enfermagem

Resumo das Qualifica¢oes

® Gestdo dos exames médicos ocupacionais (Admissional, Periddico, Mudanga de Fungdo, Retorno ao
Trabalho e Demissional).

Langamento de Atestados; Controle dos Afastamentos e Agendamento de Pericia no INSS.
Acompanhamento de Indicadores de Saude através de Relatdrios e Planilhas de Atestados, de Atendimentos
médico e de enfermagem, Registros de Acidentes e Abertura de CAT's.

® Gerenciamento do Absenteismo (estudo das causas para controle e redugdo dos indices).

e Organizacdo de arquivos e Controle de documentacgdes legais (Licenca de Funcionamento da ANVISA, Alvara
de liberagdo do CREMESP e Certificado de Responsabilidade Técnica do COREN).

e Coordenagdo do Ambulatério Médico (supervisdo da equipe de enfermagem; requisicdo de compras e
controle das NF’s de materiais e servigos; manutengdo em geral).

® Assisténcia de enfermagem, orientagdes e encaminhamento dos colaboradores para atendimento médico
especializado em caso de acidentes e/ou doengas).

e Visita aos postos de trabalho para observacdo das condi¢Ges de higiene, salde e seguranca do trabalhador.
Gestdo dos Programas de Protecdo a Saude do Trabalhador (Controle Auditivo, Prote¢do Respiratéria,
Radioprotecdo, Ginastica Laboral e Disturbios Osteomusculares).

® Gestdo dos Programas de Qualidade de Vida (Campanha de Vacinagdo contra a Gripe; Outubro Rosa,
Novembro Azul) e Palestras Educativas sobre DST/AIDS e Doencas Cardiovasculares (Tabagistas, Obesos,
Dislipidémicos, Diabéticos e Hipertensos).

e Treinamentos de Primeiros Socorros, Biosseguranga e PCMSO para Brigada de Emergéncia e CIPA.

& Participacdo em auditorias de Qualidade, Seguranga e Meio Ambiente (ISO 9001, 14001 e OSHAS 18001).

# Suporte aos departamentos de Seguranca do Trabalho, RH e Juridico na Gestdo do FAP/NTEP, em Processos
de Reabilitacdo Profissional, Contestacdo de Beneficios Previdenciario, Avaliacdo de Laudos de PNE’s e
Processos Trabalhistas.

e Participagdo em reunides de Lideranga, CIPA, Comité de Ergonomia e SIPAT's — representando o setor e
colaborando no desenvolvimento de estratégias e na execucdo de agBes corretivas para melhoria do
conforto e seguranca do trabalhador.

Historico Profissional

e Fundagio Hospital Santa Lydia Fev/2020 a Fev/2022
Enfermeira do Trabalho

Atuacdo como enfermeira do trabalho no SESMT da Fundacdo Hospital Santa Lydia prestando assisténcia em
medicina do trabalho aos colaboradores da instituicao.



e Hospital Sdo Francisco Nov/2018 a Fev/2020
Enfermeira do Trabalho

Atuagdo como enfermeira do trabalho no SESMT do Hospital S3o Francisco prestando assisténcia em medicina do
trabalho aos colaboradores do grupo.

e 3M do Brasil Mai/2010 a Mar/2017
Enfermeira de Saude Ocupacional

Atuacdo como enfermeira de saude ocupacional no ambulatério médico da fabrica de Ribeirdo Preto prestando
assisténcia aos colaboradores dessa unidade.

e Unimed de Ribeirdo Preto Set/2007 a Mai/2010
Enfermeira Ambulatorial

Atuacdo como enfermeira no ambulatério médico da 3M de Ribeirdo Preto prestando assisténcia de enfermagem do
trabalho aos colaboradores da empresa.

o Fundag¢ido Maternidade Sinha Junqueira (Mater) Out/2007 a Abr/2009
Enfermeira Assistencial
Atuacdo como enfermeira prestando assisténcia de enfermagem a gestantes, parturientes, puérperas e recém-

nascidos na unidade.

Formagao Académica

e Pds-graduacao

Especializacdo em Enfermagem do Trabalho, Saiude do Trabalhador e Biosseguranca, UNAERP — Ribeirdo Preto -
concluido Abr/2011.

e Graduagdo

Bacharel em Enfermagem, USP Ribeirdo Preto - concluido Dez/2006.

Cursos

Ergonomia Aplicada ao Trabalho — Unimed Federacdo Nordeste concluido em 2010

Ferramentas de Andlise Ergondmica — TREIMAM- 12 horas concluido em 2010

Encante a sua Plateia — CRESCER GROUP — 16 horas concluida em 2010

Conhecimento em Informatica — Pacote Office, BPSCS (AS400), NEXO, Populis, SAP, ADP, SOC e Lotus Notes.



