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FORMAÇÃO ACADÊMICA 

 

 Ciências Farmacêuticas com Habilitação em Farmácia Industrial 

(UNAERP – concluído 1999) 

 Especialização em Farmácia Homeopática (Instituto Homeopático 

François Lamasson). 

 

 

 Experiência em Gestão Farmacêutica em ambiente 

hospitalar acreditado ONA 1,2 e 3. 

 Fortes habilidades de liderança e trabalho em equipe. 

 Participação em comitês de farmácia e terapêutica 

para tomar decisões sobre a política de 

medicamentos no hospital. 

 Supervisão da aquisição, armazenamento e 

dispensação de medicamentos. 

 Educação contínua de equipe médica e de 

enfermagem sobre o uso adequado de medicamentos. 

 Participação em Equipes Multidisciplinares: 

HABILIDADES RELEVANTES 
 



 Desenvolvimento de protocolos e diretrizes para a 

prática farmacêutica no ambiente hospitalar. 

 Desenvolvimento e implementação de estratégias 

para prevenir erros de medicação. 

 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL  

 

CENTRO DE REFERÊNCIA DA SAÚDE DA MULHER – MATER – 

RIBEIRÃO PRETO - FAEPA – Desde 03/11/2003. 

CARGO/FUNÇÃO: FARMACÊUTICA RESPONSÁVEL TÉCNICA. 

 Liderança de equipe de farmacêuticos e auxiliares de farmácia, 

cumprindo metas e diretrizes institucionais. 

 Monitoramento da Gestão de Estoque do Serviço de Assistência 

Farmacêutica do Centro de Referência da Saúde da Mulher - Mater 

de Ribeirão Preto. 

 Coordenação da equipe da Comissão de Farmácia e Terapêutica, 

revisando protocolos e recomendações para otimizar o uso de 

medicamentos. 

 Participação ativa na Comissão de Controle de Infecções 

Hospitalares (CCIH). 

 Vice Presidente do Núcleo de Segurança do Paciente. 

 Supervisão do processo de aquisição, armazenamento e dispensação 

de medicamentos e materiais médicos, garantindo o cumprimento 

das normas regulatórias. 

 Responsável pela implantação de farmácia Clínica, elaborando 

indicadores mensais. 



 Desenvolvimento e condução de programas de treinamento para 

equipe hospitalar sobre protocolos de administração de 

medicamentos. 

 Responsável pela implantação dos processos de trabalho e 

elaboração de indicadores para o processo de Certificação Ona 1,2 e 

3. 

 

HOSPITAL OFTALMOLÓGICO DE RIBEIRÃO PRETO 

01/03/2020 - 01/11/2022. 

CARGO/FUNÇÃO: FARMACÊUTICA RESPONSÁVEL TÉCNICA. 

 Dispensação de medicamentos e materiais no Pronto Atendimento. 

 Controle de medicamentos psicotrópicos. 

 Monitoramento de vencimento de medicamentos de carros de 

urgência. 

 

CURSOS EXTRACURRICULARES 

 

 Treinamento ¨Capacitação em Assistência Farmacêutica para 

Profissionais do Sistema Único de Saúde (SUS) – promovido pelo 

Centro de Simulação Realística do Instituto de Ensino do Hospital 

Israelita Albert Einstein – Carga Horária:16 horas. 

 Curso ¨Introdução a Farmácia Clínica¨promovido pelo Instituto Israelita 

de Ensino e Pesquisa do Hospital Israelita Albert Einstein  - Carga 

Horária: 92 horas. 

 B&N Treinamento Empresarial – Programa de Formação de Lideranças 

Facilitadoras – Carga Horária:15 horas. 

 Curso de Educação Continuada FMRP – USP em Avaliação de 

Tecnologias em Saúde - Carga Horária:8 Horas. 



 Curso ¨Uso de Antimicrobianos no Ambiente Hospitalar¨- Carga 

Horária – 8 horas. 

 Curso: Aprofundando os Conhecimentos sobre os Requisitos do Roteiro 

de Visitas do Programa Compromisso com a Qualidade Hospitalar 

promovido pela Associação Paulista de Medicina  - Carga Horária:8 

horas. 

 VI Encontro de Enfermagem e Segurança do Paciente – Pólo Ribeirão 

Preto – Carga Horária : 8 horas. 

 Manipulação de Minerais Aminoácidos Quelatos Albion- Centro Latino 

Americano de Nutrição e Estudos Metabólicos. 

 Good Laboratory Practices: General Aspects – 1º Congress of 

Pharmaceutical Sciences. 

 Ciclo de Conferências de Caráter Internacional – INST. Homeopático 

François Lamasson. 

 Qualidade Total e Desenvolvimento na Indústria Farmacêutica – Unaerp 

 Curso Garantia de Qualidade em Cosméticos – Unaerp. 

 III Jornada Farmacêutica da Unaerp como membro efetivo em 

FORMULAÇÕES DERMOCOSMÉTICOS. 

 III Jornada Farmacêutica da Unaerp como membro efetivo do curso 

FARMÁCIA HOSPITALAR. 

 II Jornada Farmacêutica Dr. Electro Bonini “Curso Drogas de Abusos” . 

 II Jornada Farmacêutica Dr. Electro Bonini “Curso Primeiros Socorros”. 

 Diagnóstico das Reações Adversas de Medicamentos – UNAERP. 

 Curso Básico de OLIGOTERAPIA BIOCATALÍTICA ministrado pela 

Dra Marielza Andrade Nunes. 

 CURSO  Farmácia Clínica e Atenção Farmacêutica (IV Semana 

Farmacêutica da FMRP da Universidade de São Paulo). 

 



IDIOMA 

 

 Inglês Intermediário  

 

PRINCIPAIS CONHECIMENTOS EM INFORMÁTICA 

 

 Microsoft Word, Excel, Powerpint e Sistemas de Informações 

Hospitalares. 

 


