MIRLEY LUCIA SILVA ARAUJO

Nacionalidade
Brasileira

Estado civil
Solteira

CNH Cat. “B”

Endereco

Av.José Gomes da silva,
N° 580 pt° 12

Bairro: Lagoinha

Cidade: Ribeirao Preto/SP

FORMAGAO ACADEMICA

Especialista em Nefrologia UNIARARAS
Centro Universitario Herminio Ometto
Concluido 2009

Graduagéo de Enfermagem Generalista
UNAERP - Universidade Ribeirao Preto
Conclusdao em 2004

CURSOS RELEVANTES

Urgéncia e emergéncia em pediatria
em 2022

Curso de Manchester em 2021
Habilitagdo em PICC com US em
2019

Intercorréncias em Hemodialise
(Curso Intensivos Innovare Asses.”
Consultoria em Enfermagem - 2016);
Controle de Infecgao em Dialise
(Curso Intensivos Innovare Asses.
Consultoria em Enfermagem - 2012);
Xlll Congresso Paulista de
Enfermagem em Nefrologia (2011) ;
Cuidados e Manuseio de
Enfermagem em Cateter de
Hemodialise (Universidade de Patos
de Minas — Total 4hs - 2007)
Atualizagéo Assisténcia de
Emergéncia em Terapia
Transfusional a Reagdes Adversas
(Hmominas — Total 2hs - 2007).

CONTATO (16) 3329-5933 / 98141-3526

mirleylucia@yahoo.com.br

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Hospital das Clinicas de Ribeirédo Preto
Estagio Extracurricular na UTR

Unidade de Transplante Renal

Total 80hs — Ano 2009

Unimed 24horas
Enfermeira assistencial na area de urgéncia e emergéncia.
* Coordenacdo de equipe, implementacdo de assisténcia no
cuidado direto ao cliente, urgéncia e emergéncia adulto e
infantil.

Clinica Lund de Nefrologia Ltda
enfermeira assistencial na drea de hemodialise
» Coordenacéo de equipe, implementacdo de assisténcia no
cuidado direto ao cliente em didlise, manuseio seguro com
fistula artério venosa, cateter duplo lunem e rotinas peculiares
a0 servicodirecionamento de educag&o permanente.

Hospital Divina Providéncia

RT (Unidade de Nefrologia)

* Fornecimento de indicadores do servigo para vigilancia
sanitéria. Solicitagdo de contratacéo de funcionarios.
Coordenar e direcionar a equipe de enfermagem da
unidade. Avaliagédo de produtividade da Equipe.
Fornecimento de dados para auditoria mensal.
Assisténcia a clientes de alta complexidade. Conferéncia
da logistica do setor. Elaboragao de escala de folga, férias
e de atividades com relatérios. Treinamento e atualizagéo
da equipe de enfermagem, avaliagdo e acompanhamento
de novos contratados no servigo, coordenagéo da diélise
a beira do leito(UTl), implementar assisténcia de
enfermagem e atualizagdo dos POP anualmente.

Hospital Sdo Lucas Ltda

Enfermeira (Unidade de Nefrologia)
¢ Coordenar e comandar a equipe de enfermagem. Treinamento e
selecao dos profissionais para admissao. Elaboragéo de escala
de folga, férias e de atividades com relatdrios. Orientacdes aos
pacientes e familia sobre o tratamento. Atuagéo e
implementac&o da assisténcia Direta ao paciente pré, trans e
pés-didlise.coordenadora de didlise a beira do leito(UT!)

SENAC - Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
Professora
¢ Elaboragéo de aulas expositivas na drea de salde publica, uso de
material Audio visual. Contato com futuros profissionais técnicos.
Orientagao e recomendagdes aos futuros profissionais.



